
as recomendações da oab

1 Solicitação formal para a 
direção do Presídio para que os 

funcionários desocupem as vagas 
privativas do estacionamento e 
retirem os materiais de construção 
dos parlatórios.

2 Que seja solicitado ao Deap que 
não autorize o gozo de férias do 

diretor do presídio e do chefe de 
segurança simultaneamente durante 
o recesso de fim de ano (2012/2013). 
Da mesma forma, durante o recesso, 
que algum agente ou funcionário 
seja remanejado para a recepção, 
para evitar que os advogados  
sejam barrados pela vigilância  
e obrigados a aguardar na  
antessala da portaria do Presídio.

3Que seja solicitado formalmente 
à direção do Presídio que seja 

dada prioridade no atendimento aos 
advogados quando interessados em 
atender seus clientes no parlatório. 
Isso amenizará a espera de até duas 
horas enfrentada hoje.

4Que seja solicitado o 
remanejamento de pelo menos 

mais dois funcionários para trabalho 
administrativo para atendimento  
das solicitações de documentos.

5A entidade pede informações 
quanto à contratação dos  

20 vigilantes que atuam no  
Presídio. A OAB quer saber se   
há desvio de função. 

6A instalação de uma sala  
para uso exclusivo da OAB  

dentro do Presídio Regional  
e da Penitenciária Industrial  
de Joinville, como ocorre, por 
exemplo, no Fórum.

Decisão de fazer sugestões e pedir informações foi tomada  
no primeiro encontro do ano da entidade em Joinville

Confira a íntegra do documento.
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