Propostas ja apresentadas

23 DE MAIO

« Paga o piso de R$ 1.187 para todos os pro-
fessores, cerca de 35 mil (53% do total),
que n&o recebiam isso no salério-base.

o Mantém a regéncia de classe de 40% so-
bre o salrio-base para os docentes de 1°
a 52 ano do ensino fundamental, e de 25%
para os de 6° a 9° ano e de ensino médio.

» Mantém o Prémio Educar de R$ 200.

» AMP com essa mudanca foi encaminhada
a Assembleia Legislativa. Ela tem 60 dias
para ser votada, 17 j& se passaram.

Por que os professores rejeitaram?

o Achata a tabela sarial sem respeitar a
progressao na carreira. O professor de
nivel médio e com graduag@o passam a
receber a mesma coisa. Para um profes-

sor pés-graduado, nada muda, porque o
salario-base dele era acima do piso.
2 DE JUNHO

« Menor saldrio-base passa a ser R$ 1.190.
Hé reajuste de salario para todos os 66 mil
professores da rede.

« Exntigue o Prémio Educar, que é incorpo-
rado & tabela salarial.

» Muda os valores da regéncia de classe pa-
ra 15% para todos os professores.

« A diferenca salarial entre os niveis de for-
magao: um professor de nivel médio passa
de R$ 609 para R$ 1.190 e um com curso
superior vai de R$ 993 para R$ 1.420.

Por que os professores rejeitaram?
« S80 contra 0s novos indices da regéncia.

6 DE JUNHO

« Menor saldrio-base fica sendo o piso na-
cional de R$ 1.187. Ha reajuste de salario
para todos os 66 mil professores da rede.

« Incorpora o Prémio Educar na propor¢ao
que o Sinte queria.

» Muda os valores da regéncia de classe:
quem recebe 40% passa para 25%, e
quem recebe 25% passa para 17%



